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RESUMO

O presente resumo refere-se a uma pesquisa de mestrado em educacéo e formacdo humana que estd em andamento, cujo objetivo geral é analisar quais sdo as contribui¢des e
os limites da escolarizagao de mulheres jovens na Educacgdo de Jovens e Adultos para a problematizacéo de suas experiéncias de trabalho. As juventudes vém sendo discutidas
no ambito educacional, social e histérico em muitos estudos académicos nas Ultimas décadas, porém percebe-se uma auséncia na discusséo sobre género e a divisdo sexual do
trabalho na perspectiva de compreender como as experiéncias de trabalho sofrem influéncias no processo de escolarizagéo principalmente na EJA no Brasil. A partir do
levantamento bibliografico encontraram-se alguns estudos sobre juventudes (CARRANO, 2007; LEAO, 2006; ABRAMO, 2007; e SPOSITO, 2010) para analisar no que esses/as
ajudam a compreender sobre a relacédo dos/das jovens com a escola de EJA e a educagéo dos trabalhadores/as. Busca-se também compreender a escola como um espago
sociocultural e que participa do processo de formagéo da identidade de jovens mulheres pouco escolarizadas para o mundo do trabalho. Além disso, busca-se compreender o
conceito de divisdo sexual do trabalho numa perspectiva de problematizar as desigualdades presentes na sociedade. O trabalho apresenta-se como um meio necessario de
emancipacéo e reconhecimento na sociedade, porém a realidade contemporanea das relagdes neoliberais reproduz nestes/as jovens uma inser¢ao possivelmente fragmentada e
que néo fortalece suas subjetividades. Pressupde-se que o sistema produtivo, aliado a escola, ainda esta distante de estabelecer um diadlogo com as diversas representagdes
juvenis existentes na contemporaneidade, o que nos apresenta a necessidade de problematizar a possivel construcéo de sujeitos ativos e transformadores da prépria realidade
por intermédio da formag&o escolar, principalmente na formagéo de jovens mulheres para o mercado de trabalho. Percebe-se a necessidade de desconstruir estereétipos que
circulam a vida social, cultural e socioecondmica de muitas mulheres na sociedade, no que tange a ocupagdo de empregos precarios e desvalorizados. O grande desafio
apresenta-se em encontrar os caminhos para um olhar mais aprofundado para essas mulheres, principalmente para mulheres jovens que vivem neste circulo de estereétipos na
perspectiva da divisdo sexual do trabalho. Nesta direcéo, supde-se que a formagédo para o trabalho apresenta uma relagéo latente com a representagéo de género de jovens
mulheres estudantes de EJA originarias de periferias urbanas para o mercado de trabalho. A partir dos dados percebe-se a necessidade de aprofundar na compreenséo das
especificidades de mulheres jovens no ambito educacional e a relagéo que se estabelece com o mundo do trabalho a partir da experiéncia no processo de escolarizagdo. Nota-se
também a necessidade de reforgar o espago escolar como uma etapa importante para a formagéo da identidade profissional. Além disso, a necessidade de desconstruir os

esteredtipos criados sobre jovens mulheres, pois acredita-se na importancia da construcéo plural da identidade pessoal e profissional através da escolarizagao.
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