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REGIMENTO GERAL

TITULO |
Das Disposicoes Preliminares

Art. 1.° - Este Regimento Geral tem por objeto disciplinar as atividades comuns da Universidade do Estado de Minas Gerais,
conforme o disposto em seu Estatuto.

Paragrafo unico - Atividades peculiares dos 6rgaos e Unidades da Universidade poderdo ser regulamentados por meio de
Regimentos especificos aprovados pelo Conselho Universitario, pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao e pelos Conselhos
Departamentais.

TITULO Il
Do Regime Didatico-Cientifico

CAPITULO |
Da Graduacao

SECAO |
Da Organizacao Curricular

Art. 2.° - Os cursos de graduagao visam a obtengao de habilitagdo universitaria especifica e qualificagao para o exercicio
profissional.

Art. 3.° - Cada curso tem curriculo aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Paragrafo unico - O curriculo compreende:

a) disciplinas que correspondem as matérias do curriculo minimo, estabelecido pelo 6rgao competente.

b) disciplinas complementares, que a Universidade considera necessario acrescentar ao curriculo minimo para a adequada
formacgao do aluno.

Art. 4.° - Disciplina € um conjunto sistematizado de conhecimentos afins, correspondente a nimero determinado de créditos.



Art. 5.° - O programa de cada disciplina é elaborado, sob a forma de plano de ensino, pelo professor ou grupo de professores
incumbidos de ministra-la.

§ 1.° - O plano de ensino contém:
a) identificagdo da disciplina e seus objetivos;
b) ementa;
c) conteudo programatico;
d) metodologia;
e) bibliografia basica.

§ 2.° - Os planos de ensino sao encaminhados pelo professor ou grupo de professores da disciplina ao Departamento, para serem
apreciados pela Camara Departamental e aprovados pelo Colegiado do Curso no qual sera ministrada, com antecedéncia de trinta dias
antes do inicio do periodo letivo.

Art. 6.° - Para obtengao de grau académico, diploma ou certificado, o aluno deve cumprir um curriculo, integralizando o numero de
unidades de créditos aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

Art. 7.° - Crédito é a unidade correspondente a atividades do aluno.

§ 1.° - As atividades referidas neste artigo compreendem:

| - aulas tedricas;

Il - seminarios;

lll - aulas praticas;

IV - execugdo de pesquisa;

V - trabalhos de campo, internato e estagios supervisionados ou equivalentes;

VI - leituras programadas;

VIl - trabalhos especiais, de acordo com a natureza das disciplinas.

§ 2.° - O valor das atividades referidas nos incisos |, Il e lll é determinado em "crédito aula", o qual equivale a quinze horas.

§ 3.° - O valor das atividades referidas nos incisos IV, V, VI e VII é determinado em "crédito/trabalho", a ser regulamentado pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.



SECAO lI
Das Vagas e da Admiss&o aos Cursos

Art. 8.° - As vagas iniciais de cada curso sdo fixadas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o, ouvido o Conselho
Departamental da Unidade que sedia o respectivo Colegiado.

Art. 9.° - A admissao aos cursos de graduagao é feita mediante concurso vestibular, aberto a candidatos que hajam concluido o
ensino médio ou estudos equivalentes, consoante o disposto na legislagao aplicavel.

Art. 10 - O concurso vestibular abrange os conhecimentos desenvolvidos até o ensino médio, sem ultrapassar esse
nivel de complexidade, e tera por objetivo avaliar a formagéo e, quando couber, a aptiddo dos candidatos, tendo em vista a classificagao
desses para o preenchimento das vagas iniciais.

Paragrafo unico - O concurso vestibular s6 tem validade para o ano ou periodo letivo indicado no respectivo edital.

Art. 11 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao estabelece normas para a realizagado de concurso vestibular.

Art. 12 - A Universidade pode adotar mecanismos de acompanhamento do rendimento escolar dos estudantes ao longo de cada
série do curso médio, com a finalidade de aprimorar a avaliagdo dos conhecimentos adquiridos naquele nivel de ensino.

Art. 13 - A classificagao geral dos candidatos aprovados, em ordem decrescente da nota final obtida, determina a ordem de
preenchimento das vagas.

§ 1.°- O candidato classificado no concurso vestibular que nao comparece na época determinada para fazer seu registro
académico perde o direito a vaga.

§ 2.° - A vaga gerada pelo ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido para a realizacéo do registro académico, ou
por desisténcia formal de candidato classificado, € preenchida observando-se a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

SECAO Il
Do Registro Académico, da Matricula
e do Trancamento de Matricula

Art. 14 - O registro académico obedece as datas fixadas no calendario escolar.
§ 1.° - O registro académico é vinculado ao curso do aluno.



§ 2.° - E vedado, no ambito da Universidade do Estado de Minas Gerais, o registro de matricula em mais de um curso de
graduacao, concomitantemente.

Art. 15 - E cancelado e arquivado o registro académico do aluno que se encontra em uma das seguintes situagdes:

| - ndo efetivou sua matricula dentro do prazo;

Il - foi infrequente em todas as disciplinas em que esteve matriculado no semestre ou periodo, desde que a perda de frequéncia
nao tenha sido causada por aplicagcdo de pena de suspensao;

Il - apresentou rendimento global insuficiente em trés semestres ou periodos, conforme critérios estabelecidos pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extenséo.

IV - ultrapassou o tempo maximo de integralizagdo do curso, ndo computados os periodos de trancamento total da matricula.

Art. 16 - A matricula é feita por disciplina ou conjunto de disciplinas de um periodo letivo.
Paragrafo unico - O requerimento de matricula é instruido com os seguintes documentos:
| - Prova de conclusao de ensino médio ou equivalente;

Il - Prova de estar o requerente em dia com as suas obrigagdes eleitorais;

lll - Prova de estar o requerente em dia com as suas obrigagdes com o servigo militar;

IV - Cédula de identidade, ou documento que a substitua legalmente;

V - Taxa de matricula;

VI.- Duas (2) fotografias, de trés por quatro (3X4) centimetros, recentes.

Art. 17 - A sequéncia de disciplinas referida no artigo anterior € obedecida, considerando-se as seguintes conceituagoes:
1. Disciplina pré-requisito é aquela em que o aluno deve ser aprovado para obter o direito de matricula em outra disciplina;
2. Disciplina co-requisito é aquela que s6 pode ser oferecida em conjunto com outra disciplina.

Art. 18 - A matricula é feita nas datas fixadas no calendario escolar, podendo ser aceita matricula fora do prazo, a critério do
Colegiado de Curso.

Art. 19 - Entende-se por trancamento de matricula a interrupgao parcial ou total das atividades escolares, a pedido do aluno.

Paragrafo unico - As condigdes e os prazos de trancamento de matricula sdo regulamentados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extenséo.



SECAO IV
Da Matricula em Disciplinas Eletivas e Isoladas

Art. 20 - Os alunos de graduagao podem matricular-se em disciplinas eletivas, dependendo da existéncia de vagas.

§ 1.° - Entende-se por eletiva qualquer disciplina oferecida pela Universidade que nao esteja incluida no curriculo do curso em que
o aluno esta matriculado.

§ 2.° - Os créditos obtidos pelo aluno em disciplinas eletivas s&o incorporados a seu historico escolar.

Art. 21 - Pessoas interessadas em adquirir, complementar ou atualizar conhecimentos podem, sem exigéncia de concurso
vestibular, matricular-se em disciplinas dos cursos de graduacéo, a titulo de matricula em disciplina isolada, observada a existéncia de vagas
e as condigdes pedagdgicas.

Art. 22 - A matricula isolada é limitada a duas disciplinas por pessoa, em cada periodo letivo.

Art. 23 - Os candidatos matriculados na forma estabelecida nesta Segéo ficam sujeitos aos mesmos regimes escolar e disciplinar
dos alunos regulares da Universidade.

Art. 24 - A aprovacao em disciplinas isoladas nao assegura direito a diploma de graduacéo, ainda que alcangando todas as
disciplinas de um curriculo.

Art. 25 - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensado regulamentar a concessao e o aproveitamento da matricula em
disciplina isolada.

SECAO V
Da Transferéncia, da Rematricula e
da Obtencao de Novo Titulo

Art. 26 - Pode ser aceita transferéncia:
| - de um curso para outro da UEMG;
Il - de outras instituicdes de ensino superior do Pais ou do exterior.



§ 1.° - Quando n&o houver, na Universidade, cursos de graduagéo correspondentes ao de origem, podera ser aceita transferéncia
para curso afim, a critério do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 2.° - No caso previsto no inciso |l deste artigo, ndo é permitida transferéncia no primeiro e nos dois ultimos periodos letivos.

Art. 27 - As transferéncias referidas nos incisos | e Il do artigo anterior sdo condicionadas a:
a) existéncia de vagas;
b) aprovagdo em exame de selegao.

§ 1.° - A critério da Unidade, o exame de selegdo podera néo ser exigido para transferéncia entre cursos da UEMG, ou quando o
numero de vagas for superior ao de candidatos.

§ 2.° - Os pedidos de transferéncia, da propria UEMG, de um curso para outro, terdo prioridade sobre os de outras instituicbes de
€ensino superior.

Art. 28 - O pedido de transferéncia, dirigido ao Diretor da Unidade e protocolado na Secretaria da Unidade, em tempo habil, deve
ser instruido com os seguintes documentos:

| - Guia de Transferéncia;

Il - Histdrico Escolar, inclusive do ensino médio ou de estudos equivalentes;

lIl - Programas das disciplinas por ele cursadas no estabelecimento de origem, com indicacdo do numero de créditos e numero

de pontos obtidos em cada disciplina.

Art. 29 - As exigéncias do artigo 27 nao se aplicam aos casos de transferéncia ex officio previstas em lei.

Art. 30 - Entende-se por rematricula a oportunidade que a Universidade oferece, aos interessados, de retornarem aos seus

estudos.

Art. 31 - A rematricula € concedida com observancia das seguintes condigdes:

| - existéncia de vaga no curso;

Il - ndo ter sido cancelado o registro académico do interessado pela situagao prevista no inciso IV do artigo 15 deste Regimento
Geral.

[l - ter o interessado integralizado, antes do cancelamento de seu registro académico, no minimo vinte e cinco por cento (25%)
dos créditos do curriculo do curso, vigente a época do pedido de rematricula.



Art. 32 - Pode ser concedida matricula, para a obtengao de novo titulo, independentemente de concurso vestibular, a portadores
de diploma de curso superior devidamente registrado, em vagas remanescentes, apos a matricula dos alunos regulares da Universidade e
atendidas as transferéncias previstas neste Regimento.

Paragrafo unico - Compete ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo regulamentar a matricula a que se refere o artigo .

Art. 33 - O aproveitamento de estudos realizados, seja para efeito de transferéncia, seja para obten¢ao de novo titulo, é decidido,
obedecida a legislacéo pertinente, pelo colegiado de curso, apos manifestagcdo do departamento competente.

SECAOQ VI
Da Avaliagao do Rendimento Escolar

Art. 34 - A avaliacdo do rendimento escolar é feita em cada disciplina, em fungao do aproveitamento verificado em provas e
trabalhos decorrentes das atividades exigidas do aluno.

§ 1.° - E assegurado ao estudante o direito de revisdo de prova e trabalhos escritos, desde que requerida no prazo estipulado pela
Unidade de Ensino;

§ 2.° - A revisao de provas e trabalhos devera ser feita, de preferéncia, na presenga do aluno.
Art. 35 - E obrigatério o comparecimento do aluno as aulas e as demais atividades previstas no § 1.° do art. 7.°.

Paragrafo unico - O aluno que nao tiver frequentado pelo menos setenta e cinco por cento das atividades escolares programadas
estara automaticamente reprovado.

Art. 36 - A avaliagéo do rendimento em cada disciplinas é feita por pontos cumulativos, em uma escala de zero (0) a cem (100).
Paragrafo unico - Nenhuma avaliagao parcial do aproveitamento pode ter valor superior a quarenta (40) pontos.

Art. 37 - Apurados os resultados finais de cada disciplina, o rendimento escolar de cada aluno é convertido em conceitos:



A - Otimo : 90 a 100 pontos

B - Muito Bom : 80 a 89 pontos

C-Bom : 70 a 79 pontos

D - Regular : 60 a 69 pontos

E — Fraco : 40 a 59 pontos

F — Insuficiente . abaixo de 40 pontos ou
infreqUente

Art. 38 - E considerado aprovado o aluno que alcanca o conceito D, no minimo, e apresenta freqiiéncia satisfatoria.

CAPITULO Il
DA POS-GRADUAGAO

SECAO |
Das Disposic¢des Introdutorias

Art. 39 - Cada curso de Especializagao, de Mestrado e de Doutorado tera regulamento préprio, aprovado pelo Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensao, obedecendo sua criagao, organizagao e funcionamento ao disposto no Estatuto, neste Regimento Geral e nas
Normas Gerais de Pds-Graduacgao.

Paragrafo unico — As Normas Gerais de Pés—Graduagao deverao conter prescrigdes relativas as matérias constantes do Capitulo |
deste Titulo, no que for aplicavel aos cursos deste nivel de ensino.

Art. 40 - Nenhum curso de pés-graduacao pode funcionar na Universidade sem que tenha sido aprovado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo e autorizado por ato do Reitor.

SECAO Il
Dos Cursos de Especializagao

Art. 41 - Os cursos de especializagao destinam-se a graduados que desejam aprofundar conhecimentos no campo especifico de
sua formacéao.

Art. 42 - Os regulamentos dos cursos de especializagdo devem estabelecer:
a) o numero minimo de créditos, nunca inferior a vinte quatro (24);



b) exigéncia de aprovagao em trabalho final ou de demonstragéo satisfatéria de desempenho caracteristico de especialista,
conforme definir o regulamento do curso.

Paragrafo unico - Os cursos de especializagdo devem ser aprovados pelo Conselho Departamental da Unidade que ira sedia-los.
Art. 43 - Os cursos de especializagao podem contar com a colaboragao de especialistas nao vinculados a U.E.M.G.

SECAO IlI
Dos Cursos de Mestrado e Doutorado

Art. 44 - Para obter o grau de mestre ou de doutor, o aluno deve cursar disciplinas na area de concentragdo, e em areas
complementares, além de cumprir outras exigéncias estabelecidas.

§ 1.° - Por area de concentragado entende-se o campo especifico de conhecimento que constitui o objeto principal dos estudos e
atividades de pesquisa do aluno.

§ 2.° - Entende-se por area complementar, ou de dominio conexo, aquela abrangida por disciplinas ndo pertencentes a area de
concentragcdo, mas consideradas necessarias para a formagao do estudante.

Art. 45 - Os cursos de mestrado e doutorado incluirdo conjunto variado de disciplinas, de maneira a assegurar aos alunos
possibilidade de escolha.

Art. 46 - Os regulamentos dos cursos de mestrado e doutorado observardo o cumprimento, entre outras, das seguintes exigéncias:
| - em relac&o aos dois cursos:

a) prazos minimo e maximo para obtengao dos graus;
b) numero de unidades de crédito que deverao ser integralizadas;
c) proficiéncia em, pelo menos, uma lingua estrangeira.

Il - em relagdo ao mestrado:

a) elaboragao de dissertacédo ou trabalho equivalente em que o candidato revele dominio do tema escolhido, capacidade de
sistematizacao e de pesquisa bibliografica;

b) aprovagéo da dissertagao ou trabalho equivalente por comissdo examinadora designada pelo Colegiado do Curso, composta de
trés (3) membros, portadores, no minimo, do grau de Mestre, um dos quais sera obrigatoriamente o Orientador.

Il - para os cursos de doutorado:

a) aprovagao em exame de qualificacdo que evidencie a amplitude e profundidade de conhecimentos do candidato, bem como
sua capacidade critica;



b) elaboragéo de tese que constitua contribui¢do significativa para conhecimento do tema;
c) aprovagao, em defesa de tese, por comissao examinadora integrada pelo Orientador e quatro (4) membros portadores do grau
de Doutor ou equivalente, designados pelo Colegiado de Curso, sendo pelo menos dois (2) externos a UEMG.

Art. 47 - Os cursos de mestrado e doutorado poderao ser oferecidos exclusivamente pela Universidade, ou mediante convénio
com instituicbes de ensino superior de renome.

CAPITULO Il
Do Calendario Escolar

Art. 48 - A carga horaria dos cursos de graduacao e pos-graduagéao € distribuida por periodos de, no minimo, noventa dias de
trabalho escolar efetivo, excluidos desse total os dias reservados para exames.

Paragrafo unico - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensédo podera autorizar periodos diferentes do previsto neste artigo,
mediante justificativa encaminhada pela Unidade.

Art. 49 - Ocorrendo interrupgao dos trabalhos escolares ndo prevista no calendario, este sera refeito de modo a garantir a
complementacgao integral do periodo, bem como da carga horaria prevista em cada disciplina naquele periodo.

Art. 50 - O Conselho Departamental da Unidade, ouvidos os Colegiados de Curso, promovera a adequagao do calendario escolar
em seu ambito.

Art. 51 - Cabe a Pro-Reitoria de Ensino, em cooperagao com as unidades, fiscalizar o cumprimento do periodo escolar e da carga
horaria de cada disciplina.

CAPITULO IV
Da Pesquisa

Art. 52 - A pesquisa, atividade inseparavel da docéncia, deve ser estimulada nas diversas Unidades da UEMG, particularmente
através das seguintes medidas:

| -incentivo a qualificacdo crescente dos professores;

Il - suporte técnico e institucional para obtencéo de financiamento das instituicdes de amparo a pesquisa;

[l - intercdmbio com outras instituicdes cientificas, culturais e artisticas, estimulando o desenvolvimento de projetos em comum;

IV - divulgagao da produgéo cientifica, cultural e artistica, mediante relatorios, publicagdes regulares, promogao de eventos;

V - apoio a participagado de pesquisadores em congressos e reunides similares;



VI - incremento sistematico das oportunidades de trabalho em regime de dedicagao exclusiva;
VII - difusdo dos programas de iniciagao cientifica, cultural e artistica.

Art. 53 - O orcamento da Universidade consignara verbas destinadas ao desenvolvimento da pesquisa, especialmente da
investigacao interdisciplinar voltada para as questdes da realidade regional.

Paragrafo unico - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Extensédo coordenara a aplicagao dos recursos referidos neste artigo.

CAPITULO V
Da Extensao

Art. 54 - As atividades de extensédo, a que se refere o paragrafo 10. do artigo 79, do Estatuto, seréo realizados pelas Unidades,
bem como por 6rgaos suplementares para os quais essas atividades tém a ver com seus proprios objetivos.

Art. 55 - Os projetos de extensao a cargo de Unidade, bem como seus planos de aplicagao e suas prestagdes de contas, devem
ser aprovados pelo respectivo Conselho Departamental.

Paragrafo unico - Serao submetidos a aprovacéao do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao os projetos sob responsabilidade
de 6rgaos suplementares ou de mais de uma Unidade.

Art. 56 - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Extenséo tem a seu cargo o fomento, o acompanhamento, a avaliagéo e a divulgacao das

atividades de extensao da Universidade.
Paragrafo unico - A Pro-Reitoria pode, também, a titulo de estimulo a extenséo, promover a realizagdo de eventos de natureza

cultural.

Art. 57 - O orgamento da Universidade consignara verbas para a extenséao.
Paragrafo unico - Atividades extensionistas realizadas sob a forma de cursos, consultoria e assisténcia técnica terdo suas
despesas remuneradas pelas pessoas ou instituicbes beneficiadas.



CAPITULO VI
Dos Titulos Universitarios

SECAO |
Dos Graus Académicos

Art. 58 - A Universidade confere os seguintes graus:
| - de Graduado;

Il - de Mestre;

lIl - de Doutor.

Paragrafo unico - Os graus a que se refere o artigo séo conferidos aos alunos que concluem, respectivamente, os cursos de
graduagao, mestrado e doutorado.

Art. 59 - Os atos de colagédo de grau sao realizados coletivamente, em sessao solene e publica do Conselho Departamental, sob a
presidéncia do Reitor, quando presente.

Paragrafo unico - Em situagdes especiais devidamente justificadas, os concluintes de curso que nao colarem grau em sessao

publica de formatura poderao fazé-lo em dia e hora designados pelo Diretor da Unidade, com a presenca de trés professores da
Universidade, no minimo.

SECAO II
Da Revalidagao de Titulos

Art. 60 - A Universidade pode proceder a revalidagao de diplomas e certificados obtidos em instituicbes de ensino superior
estrangeiras, de acordo com as normas estabelecidas pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao.

Paragrafo unico - Os processos de revalidagao tém por objetivo determinar a que titulo concedido pela UEMG corresponde aquele
que se quer revalidar, bem como se sdo semelhantes as condi¢gdes exigidas para obté-los.

Art. 61 - O pedido de revalidacao sera dirigido ao Reitor, instruindo-se o requerimento com os seguintes documentos;
| - comprovante de identidade;

Il - diploma;



[l - histérico escolar;
IV - recibo do pagamento de taxa de revalidacao.

§ 1.° - Os documentos referidos no inciso Il deste artigo devem ser autenticados em embaixada ou consulado brasileiro com sede
no Pais onde foram expedidos.

§ 2.° - Todos os documentos exigidos devem ser traduzidos por tradutor juramentado, quando julgado necessario pela
Universidade.

§ 3.° - A critério da Reitoria, poderao ser solicitados outros documentos para revalidagéo.

SECAO IlI
Dos Titulos Honorificos

Art. 62 - Os titulos de Doutor "Honoris Causa", Professor "Honoris Causa" ou de "Benemérito" podem ser concedidos:

| - a personalidades nacionais ou estrangeiras que tenham contribuido, de modo notavel, para o progresso das ciéncias, letras ou
artes;

Il - aos que tenham beneficiado de forma excepcional a humanidade, o Pais, ou prestado relevantes servigos a Universidade.

Paragrafo unico - A concesséao dos titulos depende de iniciativa de membro do Conselho Universitario, ou de proposta de
Unidade, através do Conselho Departamental, aprovada por dois tercos, no minimo, da totalidade dos integrantes de cada Conselho.

Art. 63 - Aos professores aposentados, cujos servicos ao magistério e a pesquisa forem considerados de excepcional relevancia, o
Conselho Departamental da respectiva Unidade pode conferir o titulo de Professor Emérito.

Paragrafo unico - A concesséo de titulo de Professor Emérito € decidida pelo Conselho Departamental, por proposta de pelo
menos trés (3) de seus membros e com aprovagao, em escrutinio secreto, por, no minimo, dois ter¢os (2/3) da totalidade de seus
integrantes.

Art. 64 - Por indicacao dos Departamentos, o Professor Emérito pode ser convidado a participar de atividades de ensino, pesquisa
e extensdo e a integrar Comissodes Julgadoras de concursos destinados a selecionar pessoal docente ou a conferir os titulos de Mestre e
Doutor.

Art. 65 - A entrega dos diplomas de Doutor "Honoris Causa" e de Professor "Honoris Causa", bem como de titulo do Benemérito, é
feita perante o Conselho Universitario, em sessao solene.



Art. 66 - O ato de entrega de titulo de Professor Emérito é realizado perante o Conselho Departamental da Unidade, em sessao
solene, presidida pelo Reitor.

TITULO 1Nl
Da Comunidade Universitaria

CAPITULO |
Do Corpo Docente

SECAO |
Das disposicdes Gerais

Art. 67 - O corpo docente da Universidade é constituido pelo pessoal de magistério mencionado nos artigos 85 e 88 do Estatuto.

Art. 68 - A carreira de magistério superior esta estruturada nas seguintes classes:
| - Professor Auxiliar;

Il - Professor Assistente;
Il - Professor Adjunto;
IV - Professor Titular.

Art. 69 - O provimento permanente em cargos da carreira de magistério da Universidade sera feito por concurso publico, por

promocgao e por transferéncia, desde que o professor, em uma ou outra das duas ultimas situacdes, seja ocupante de cargo por efeito de
classificagdo em concurso publico.

Art. 70 - Os cargos de magistério, bem como as vagas respectivas, sao atribuidos aos Departamentos, ou redistribuidos entre
eles, por deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, ouvidos os Conselhos Departamentais.



SECAO Il
Da Admissao de Professores

SUBSECAO |
Das Disposi¢cdoes Comuns

Art. 71 - A realizagédo de concurso publico, para preenchimento de vagas no quadro de magistério da Universidade, é autorizada
pelo Reitor, mediante solicitagdo da Unidade interessada.

Art. 72 - Os concursos sao realizados por Departamento, de acordo com programa especialmente elaborado com base em
disciplina ou conjunto de disciplinas, de modo a caracterizar uma area de conhecimento.
Paragrafo unico - O programa, proposto pelo Departamento, deve ser submetido a apreciagdo do Conselho Departamental.

Art. 73 - Nos concursos para os cargos da carreira docente, quando o Departamento abrigar especialidades suficientemente
distintas, passiveis de definicdo por disciplina ou conjunto de disciplinas, a Camara do Departamento pode, mediante justificacéo, indicar a
especialidade escolhida e o respectivo programa.

Art. 74 - Os concursos far-se-ao0 nos termos dos respectivos editais segundo as disposi¢coes deste Regimento e dos regimentos
das Unidades que, em carater complementar, regulamentarem a matéria.

§ 1.° Os editais fixarao o numero de vagas, o prazo e condigdes de inscrigdo, as provas e, sendo o0 caso, 0s respectivos
programas.

§ 2.° Os editais serao publicados no 6rgao oficial do Estado de Minas Gerais, dando-se ainda noticiario resumido em dois jornais
de grande circulag&o nacional, sendo um no Estado.

Art. 75 - Os concursos publicos para as vagas de magistério superior sdo prestados perante Comissdo Examinadora constituida
de cinco membros efetivos e dois suplentes, todos de classe igual ou superior a que se refere o concurso, ou especialistas de alta
qualificagao cientifica, técnica ou artistica, devendo ser observado o seguinte:

| - nos concursos para Professor Titular, a Comiss&o é designada pelo Conselho Departamental da Unidade, devendo ser
integrada por, pelo menos, trés membros efetivos ndo pertencentes a Universidade do Estado de Minas Gerais.

Il - nos demais casos, € designada pela Camara Departamental interessada e integrada por, pelo menos, dois membros efetivos
nao pertencentes ao Departamento.



Paragrafo unico - Os nomes de especialistas a que se refere o artigo devem ser aprovados pelo voto de dois tergos (2/3) dos
membros do Conselho Departamental da Unidade, no caso de concurso para Professor Titular, e da Camara do Departamento, nos demais
casos e em qualquer hipotese, por escrutinio secreto.

Art. 76 - Na apuragao dos resultados dos concursos séo observados os seguintes procedimentos:
1.° - Cabe a cada examinador, individualmente:

a) atribuir a cada candidato, e em cada prova realizada, uma nota em numero inteiro, na escala de zero (0) a cem (100) ;

b) extrair, com as ponderagdes previstas, neste Regimento Geral, para os concursos de cada classe, as médias das notas
atribuidas a cada candidato;

c) ordenar os candidatos pela sequéncia decrescente das médias apuradas, devendo os critérios de desempate ser previstos em
edital;

d) encerrar, em envelope lacrado, resumo escrito contendo as notas, as médias e a ordenagao dos candidatos, conforme previsto
nas alineas anteriores.

2.° - Os envelopes sdo abertos, em sessao publica, pela Comissdo Examinadora, sendo considerados aprovados os candidatos
que tenham obtido de, pelo menos, trés examinadores, média setenta (70), no minimo.

3.° - Dentre os aprovados, cada examinador indica, para o 1.° lugar, o candidato que, em sua avaliagao, tenha alcancado maior
média, nos termos da alinea "c" do item 1.°, classificando-se o candidato que obtenha o maior numero de indicacgdes.

4.° - Ocorrendo empate nas indicagdes para o 1.° lugar, o desempate é feito pela média aritmética simples das médias atribuidas
a cada candidato pelos examinadores, e, havendo novo empate, sucessivamente, pela média aritmética simples das notas atribuidas pelos
examinadores nas etapas adiante ordenadas, conforme sejam exigidas, neste Regimento Geral, nos concursos para cada classe:

a) no julgamento dos titulos;

b) no julgamento de memorial ou tese;

C) na prova escrita;

d) na prova didatica ou no seminario;

e) na prova pratica.

5.° - Excluido o primeiro colocado, é adotado o mesmo procedimento previsto nos itens 3.° e 4.° para se definir o0 2.° lugar e,
assim, sucessivamente, até que sejam classificados todos os candidatos aprovados.



§ 1.° - As médias sao calculadas até a casa dos décimos, desprezando-se o algarismo desta ordem decimal se inferior a cinco (5)
e aumentando-se de um (1) o algarismo das unidades, se o dos décimos for igual ou superior a cinco (5).

§ 2.° - De todas as provas sao lavradas atas, assinadas pelos membros da Comissao Examinadora, que emite parecer final
contendo quadro de notas e médias de cada candidato, sua classificacdo parcial, relacdo nominal de candidatos aprovados, e reprovados, e
classificacao final dos aprovados.

Art. 77 - O parecer final da Comissao Examinadora deve ser apreciado pelo Conselho Departamental da Unidade, do ponto de
vista estritamente formal, no prazo maximo de dez dias.

Art. 78 - O prazo de validade dos concursos é de dois anos, a contar da data de sua homologacéo, prorrogaveis, uma unica vez,
por igual periodo, a juizo do Conselho Departamental, no caso de concurso para Professor Titular, e a juizo da Camara Departamental, nos
demais concursos.

Art. 79 - Os candidatos aprovados sdo convocados pela ordem da classificagéo final, prevista nos itens 3.° a 5.° do artigo 76, para
provimento de vaga ou vagas em concurso, no limite do numero fixado no edital.

Art. 80 - O Conselho Universitario dispora, por resolugcao especifica, sobre as promog¢des dos integrantes da carreira de
magistério:

| - entre referéncias da mesma classe;

Il - entre classes da mesma carreira, excluida a de Professor Titular.

SUBSECAOQ Il
Dos Professores Auxiliares

Art. 81 - O provimento na classe de Professor Auxiliar € feito por ingresso mediante concurso publico de titulos e provas, em que
podem inscrever-se os portadores de diploma de graduagao em curso superior, ou titulagdo mais elevada.

§ 1.° - O prazo de inscrigao no concurso sera o fixado em edital.

§ 2.° - O concurso consistira no julgamento de titulos, na realizacdo de duas provas, uma didatica e uma escrita ou pratica, ou com
ambas as caracteristicas, a critério da Camara Departamental.

§ 3.° - Para a finalidade prevista na alinea "b", item 10. do artigo 76 deste Regimento Geral, as trés (3) notas terdo pesos iguais.



SUBSECAO 1|
Dos Professores Assistentes

Art. 82 - O provimento na classe de Professor Assistente é feito:

| - por promogao;

Il - mediante habilitagdo em concurso publico, em que poderao inscrever-se os portadores do grau de Mestre ou de grau mais
elevado.

§ 1.° - O concurso consistira no julgamento de titulos e na realizagado de duas provas, escolhidas pela Camara Departamental
entre escrita, didatica e pratica.

§ 2.° - O prazo de inscrigdo no concurso sera o fixado em edital.

§ 3.° - Para a finalidade prevista na alinea "b", item 1.° do artigo 76 deste Regimento Geral, a nota de titulos tera peso igual ao da
meédia aritmética das notas das duas provas.

SUBSECAO IV
Dos Professores Adjuntos

Art. 83 - O provimento na classe de Professor Adjunto é feito mediante habilitagdo em concurso publico, em que poderao
inscrever-se portadores do grau de Doutor.

§ 1.° - O prazo de inscricdo no concurso sera o afixado em edital.

§ 2.° - O concurso consistira no julgamento de titulos e na realizagao de uma prova, com ou sem arguicao oral, na forma
estabelecida pela Camara Departamental.

§ 3.° - Para a finalidade prevista na alinea "b", item 1.° do artigo 76 deste Regimento Geral, a nota de titulos tera peso dois (2) e
a da prova, peso um (1).

SUBSECAO V
Dos Professores Titulares

Art. 84 - O provimento na classe de Professor Titular é feito exclusivamente por ingresso mediante concurso publico de titulos e
provas, a que podem concorrer Professores Adjuntos e portadores, ha pelo menos cinco anos, do titulo de Doutor, bem como pessoas de
notorio saber.



§ 1.° - O reconhecimento do notério saber é requerido ao Conselho Departamental da Unidade Universitaria, que indica comissao
de trés (3) Professores Titulares, preferencialmente do Departamento a que esteja vinculado o cargo em concurso, para proceder ao exame
do "curriculum vitae" do interessado e emitir, no prazo que Ihe for atribuido, parecer fundamentado e conclusivo.

§ 2.° - O reconhecimento a que se refere o paragrafo anterior s6 se efetiva com a aprovagao do parecer favoravel, pelo voto de
dois tergos (2/3), no minimo, dos membros da Congregagéo, em votagéo por escrutinio secreto, e deve ser submetido a homologagao do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

Art. 85 - O concurso consistira no julgamento de titulos e na realizagdo das seguintes provas:

| - defesa de tese ou arglicdo de memorial;

Il - apresentacdo de um seminario.

§ 1.° - Cabe ao Conselho Departamental da Unidade a escolha de uma das provas previstas no inciso |.

§ 2.° - A tese deve ser inédita e original, importando em contribui¢ao significativa para a area de conhecimento a que se refira.

§ 3.° - O memorial a que se refere o artigo consistira de exposi¢cao escrita, analitica e critica dos trabalhos de autoria do candidato,
sobre a qual este sera arguido pela Comissao Julgadora.

§ 4.° - O seminario constara de exposigao oral e de debate com a Comissao Examinadora, de tema atual de escolha do candidato,
referente ao campo de conhecimento abrangido pelo Departamento.

§ 5.° - Para a finalidade prevista na alinea "b", item 1.° do artigo 76 deste Regimento Geral, a nota de titulos tem peso igual a
meédia aritmética das duas provas.

Art. 86 - O julgamento dos titulos deve refletir os méritos do candidato como resultado da apreciagao do conjunto e regularidade
de suas atividades, compreendendo:

| - producao cientifica, literaria, filosofica ou artistica;

Il - atividade didatica universitaria;

[l - atividades profissionais, ou outras, quando for o caso;

IV - atividade de formacéao e orientacao de discipulos;

V - atividades relacionadas com a prestacao de servigos a comunidade;

VI - diplomas e dignidades universitarias.

Paragrafo unico - No julgamento dos titulos devem prevalecer as atividades desempenhadas nos cinco anos anteriores a
inscrigao.



Art. 87 - O prazo de inscri¢gao sera o fixado em edital.
SUBSECAO VI
Dos Professores de Ensino Fundamental e Médio

Art. 88 - A requlamentacéo relativa aos integrantes da carreira do ensino médio e fundamental, conforme dispde o paragrafo unico
do artigo 85 do Estatuto, é aprovada pelo Conselho Universitario

Paragrafo unico - Para aprovagao desta matéria sera ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

SECAO Il
Do Regime de Trabalho

Art. 89 - O pessoal docente da Universidade presta servico em regime de tempo parcial ou de tempo integral com dedicacgao
exclusiva, nos termos do artigo 87 do Estatuto.

Art. 90 - Compete ao Conselho Universitario, ouvido o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, regulamentar as atividades
didaticas dos docentes.

Art. 91 - A Camara Departamental atribui ou aprova a realizacao das atividades académicas e administrativas dos professores do
Departamento.

Art. 92 - O docente em regime de tempo integral com dedicagao exclusiva tem permissao para o exercicio das seguintes
atividades remuneradas:

| - participagdo em o6rgaos colegiados ou em comissodes relacionadas com as atividades académicas;
Il - realizagcado de estudo ou pesquisa mediante recebimento de bolsa;
Il - trabalho esporadico de assessoria.

Paragrafo unico - O Conselho Universitario disciplina as atividades dos itens Il e lll do "caput" deste artigo.

Art. 93 - O regime de trabalho pode ser alterado por solicitagdo do professor ou por deliberagdo da Universidade, de acordo com
resolucao especifica aprovada pelo Conselho Universitario.



Art. 94 - A Universidade institui comissao, denominada Comissao Especial de Regime de Trabalho, que se incumbe de analisar os
pedidos de docentes, opinar acerca do regime de trabalho, orientar e coordenar a aplicagdo das normas pertinentes, bem como zelar pelo
cumprimento das respectivas obrigagdes.

Paragrafo unico - A constituigdo e o funcionamento da Comisséo Especial de Regime de Trabalho sdo estabelecidos em
resolugcao aprovada pelo Conselho Universitario.

Art. 95 - A Comisséo Especial de Regime de Trabalho esta subordinada diretamente ao Reitor.
Paragrafo unico - A Comissao Especial tem o apoio de uma secretaria administrativa e de uma assessoria técnica.
SECAO IV
Dos Afastamentos, Férias e Licencgas

Art. 96 - Além dos casos previstos em lei, 0 ocupante de cargo das carreiras de magistério pode afastar-se de suas fungdes nas
seguintes hipdteses:

| - para aperfeicoar-se em instituicdo de ensino e pesquisa nacional ou estrangeira;
Il - para prestar colaboracédo temporaria a outra instituicao oficial de ensino ou de pesquisa;

lIl - para comparecer a congresso, ou evento similar, ou a reunido relacionada com sua atividade de magistério.

§ 1.° - A autorizagao para afastamento, no Pais, € concedida, nos casos dos incisos | e Il, pelo Reitor, € no caso do inciso lll, pelo
Diretor da respectiva Unidade, sempre mediante proposta fundamentada da Camara Departamental.

§ 2.° - O afastamento, quando para o exterior, depende de autorizacdo do Reitor, mediante proposta fundamentada da Camara
Departamental e aprovada pelo Conselho Departamental da Unidade, observadas as exigéncias legais.

§ 3.° - O afastamento previsto no inciso |, para realizagao de curso de mestrado, doutorado ou programa de pos-doutorado, s6
podera exceder a dois, quatro e dois anos, respectivamente, a juizo da Camara Departamental e por aprovagado do Conselho Departamental
da Unidade.

§ 4.° - Concluido o curso ou programa, objeto do afastamento, outro sé podera ser concedido apds o exercicio do magistério na
Universidade por periodo correspondente ao do afastamento.

§ 5.° - O afastamento somente sera autorizado quando houver pronunciamento favoravel da Camara Departamental.



§ 6.° - O afastamento deve ser renovado anualmente, a juizo do Conselho Departamental, a vista de parecer da Cémara sobre
relatorio de atividades do interessado.

§ 7.° - Em qualquer caso, a concessao do afastamento implica para o docente, o compromisso de, ao retornar, permanecer na
Universidade em regime de trabalho pelo menos igual ao anterior ao afastamento, e por tempo igual ou superior, sob pena de restituir, em
valores atualizados, as quantias repassadas durante o periodo correspondente.

§ 8.° - O afastamento de Professor Visitante sé é autorizado no caso de participagdo em congresso ou evento similar.

§ 9.° - Cabe ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo estabelecer condigdes e normas para os afastamentos previstos neste
artigo.

Art. 97 - A Universidade, por Resolucéo do Conselho Universitario, estabelece regime de férias e licengas.

SECAO V
Da Remocéo e da Transferéncia

Art. 98 - O docente pode ser removido:
| - de um para outro Departamento da mesma Unidade;
Il - do Departamento, de uma, para departamento de outra Unidade:

§ 1.° - Aremocao a que se refere o item | deste artigo efetiva-se por ato final do Diretor, precedida de iniciativa do proprio
professor ou, com sua aquiescéncia, do departamento de destino, sempre com aprovagao das respectivas Camaras Departamentais.

§ 2.° - A remocao prevista no item Il € concedida mediante portaria do Reitor, a requerimento do docente ou, com sua
concordancia, por solicitagdo da Unidade de origem, desde que aprovada pelos Conselhos Departamentais de ambas as Unidades, ouvidos
os respectivos Departamentos.

Art. 99 - Havendo conveniéncia para o ensino e a pesquisa, aceita-se a transferéncia de docente de outra instituicdo publica de
ensino superior, para cargo do mesmo nivel na Universidade.



Paragrafo unico - Compete ao Conselho Departamental da Unidade interessada elaborar parecer fundamentado para apreciagao
e decisao final do Conselho Universitario, exigindo-se, quando se tratar de Professor Titular, a aprovagao de dois tergos (2/3), pelo menos,
em votacao por escrutinio secreto.

Art. 100 - O professor da Universidade pode ser transferido para outra instituigdo publica de ensino superior, em cargo do mesmo
nivel.

Paragrafo unico - A transferéncia depende de iniciativa ou aquiescéncia do professor e de aprovacéo de seu Departamento, da
existéncia de vaga no quadro da instituicdo de destino e, nesta, de parecer favoravel aprovado pelo seu Conselho Universitario ou colegiado
equivalente.

Art. 101 - A transferéncia pode resultar de permuta e é processada mediante requerimento de ambos os interessados, observadas
as disposicoes desta Secao.

CAPITULO Il
Do Corpo Técnico e Administrativo

Art. 102 - Os servigos da Universidade sao atendidos pelo seu corpo de servidores técnicos e administrativos, na forma do
Estatuto e deste Regimento Geral.

Art. 103 - Em programas préprios ou de outras instituicées, a Universidade proporciona oportunidade a seus funcionarios para
participar de cursos, seminarios, estagios e outras formas de capacitacao, a fim de dar cumprimento ao disposto no § 2.° do artigo 95 do
Estatuto.

Paragrafo unico - Para os programas de capacitagao que requeiram afastamento de servidor, aplicam-se, no que couber, os
principios que orientaram o disposto no artigo 96 deste Regimento Geral.

Art. 104 - A Universidade, sempre que necessario, promove a readaptagcao de servidor, observada sua qualificagao profissional.

Art. 105 - O servidor pode, por necessidade de servigo e sempre com a concordancia dos setores interessados, ser removido de
uma para outra Unidade ou 6rgéao.

Paragrafo unico - E permitido o intercambio de servidores, em carater temporario e para prestacdo de servicos especificos, de
uma para outra Unidade ou 6rgéo, ouvidas as respectivas chefias.

Art. 106 - O servidor publico pode ser transferido para a Universidade, ou desta para qualquer outra instituicdo publica estadual,
observada a legislagao vigente.



Art. 107 - O Conselho Universitario regulamenta, mediante resolugao complementar, o disposto neste Capitulo, bem como as
demais situacgdes funcionais que requeiram normalizagao.

CAPITULO Il
Do Corpo Discente

SECAO |
Das Disposicées Gerais

Art. 108 - O corpo discente da Universidade € integrado pelos alunos regularmente matriculados em seus cursos de graduagao e
pds-graduagéo.

Art. 109 - Sao alunos especiais da UEMG, mas nao fazem parte do corpo discente regular:
| - alunos matriculados em disciplinas isoladas;
Il - alunos matriculados em cursos de extensao.

Art. 110 - A Universidade fornece aos alunos que integram o corpo discente, para efeito de identificagao escolar, documento de
identidade a ser revalidado em cada periodo letivo.

SECAO Il
Das Associacdes

Art. 111 - O funcionamento e as atividades das associagdes de alunos previstas no artigo 91 do Estatuto sdo de inteira
responsabilidade dos mesmos, devendo ser rigorosamente respeitadas as normas relativas ao patriménio publico.

Paragrafo unico - O uso permanente ou eventual de instalagées da Universidade sera objeto de cess&do expressa da autoridade
administrativa competente.

Art. 112 - Fica a critério do Diretério Central dos Estudantes e dos Diretérios Académicos fixar o valor das contribuicbes de seus
associados.

Paragrafo unico - O Diretério Central dos Estudantes e os Diretorios Académicos poderédo contar com o apoio da administragdo da
Universidade para a cobranga das contribuigdes definidas no artigo.



Art. 113 - A Universidade pode consignar em seu orgamento dotagdo para as associagdes estudantis, conforme critérios fixados

pelo Conselho Universitario.
Paragrafo unico - As diretorias dos 6rgaos de representagao do corpo discente devem prestar conta das subvengdes recebidas:

| - o Diretério Central dos Estudantes ao Conselho Universitario;
Il - os Diretérios Académicos aos Conselhos Departamentais das respectivas Unidades.

SECAO IlI
Da Representagao Discente

Art. 114 - O corpo discente tem representagdo, com direito a voz e voto, nos colegiados, bem como nas comissdes instituidas na
Universidade para tratar de matéria de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 115 - A representagao € exercida nos seguintes colegiados:
| - Conselho Universitario;

II - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;
lIl - Conselho Curador;

IV - Conselho Superior de Integracgéo;

V - Conselho Diretor dos Campi;

V - Camara Especial de Integracao dos Campi;
VIl - Conselhos Departamentais;

VIIl - Camaras Departamentais;

IX - Assembléias Departamentais;

X - Colegiados de Curso;

XI - Comissdes a que se refere o artigo anterior.

Paragrafo unico - Na representagao estudantil junto ao Conselho Universitario e ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo,
nao havera mais que um representante de cada Campus da Universidade.

Art. 116 - Ao Diretério Central dos Estudantes cabe designar os representantes estudantis para os colegiados centrais €, aos
Diretorios Académicos, os representantes para os colegiados das respectivas Unidades.

Paragrafo unico - Aluno de curso de pds-graduacgao que exerca atividade docente na Universidade, ndo pode ser designado
representante.



Art. 117 - Os representantes estudantis somente tém suas designagdes efetivadas se preenchidos os seguintes requisitos:
| - ser aluno regularmente matriculado;

Il - estar cursando, pelo menos, trés (3) disciplinas no periodo letivo.
Paragrafo unico - A perda de uma das condigdes previstas no artigo implica extingdo do mandato.

Art. 118 - Cada representante estudantil tera um suplente, com mandato vinculado, para substitui-lo em suas faltas ou
impedimentos.

Art. 119 - Sera de um (1) ano o mandato dos representantes do corpo discente, permitida uma recondugéo.
Art. 120 - E vedado acumulacdo de mandato de representacdo em mais de um 6rgéo colegiado.

SECAO \Y
Da Monitoria

Art. 121 - A Universidade pode instituir bolsas para monitores incumbidos de colaborar nas atividades dos cursos de graduagao.

Art. 122 - A fungdo de monitoria compreende atribuicoes de carater técnico-didatico, desenvolvidas por discentes no &mbito de
determinada disciplina, sob a orientagao direta do respectivo docente.

Art. 123 - A Universidade mantera quadro de monitores, a ser preenchido por alunos dos cursos de graduagao que tenham tido
rendimento satisfatério nas disciplinas ja cursadas.

Paragrafo unico - A selegcao dos monitores é feita pelos Departamentos responsaveis pelas disciplinas, por meio de provas
especificas.

Art. 124 - O monitor € admitido para dois periodos letivos, podendo haver renovacédo, mediante proposta do professor da
disciplina, aprovada pelo Departamento.

Art. 125 - Expede-se certificado de exercicio de monitoria, firmado pelo professor da disciplina e pelo Chefe de Departamento e
visado pelo Diretor da Unidade, em favor do estudante que a tenha exercido satisfatoriamente.

Paragrafo unico - O certificado a que se refere o artigo € considerado titulo para ingresso na carreira de magistério.



Art. 126 - Ao monitor credita-se uma bolsa mensal, sem vinculo empregaticio, cujo valor é fixado, anualmente, pelo Conselho
Universitario, mediante proposta do Reitor.
Paragrafo unico - O orgamento da Universidade consignara recursos para o satisfatorio atendimento do programa de monitoria.

Art. 127 - Compete ao monitor:
| - prestar, sob orientacdo de professores da disciplina, doze (12) horas semanais de efetivo trabalho de monitoria;
Il - auxiliar os alunos, orientando-os em trabalhos de laboratério, de biblioteca, de campo e outros relacionados com o curso.

Art. 128 - Perde a fungdo, com cancelamento automatico da bolsa, o estudante que nao cumpre satisfatoriamente as atribuicoes
previstas no respectivo programa.

Paragrafo unico - A perda da fungdo de monitor se da por ato do Reitor, tendo em vista pronunciamento do professor da disciplina,
aprovado pelo respectivo Departamento e encaminhado pelo Diretor da Unidade.

Art. 129 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo regulamenta, sob forma de resolugdo complementar, as disposi¢des desta
Secao.

SEQAO V
Da Assisténcia ao Estudante

Art. 130 - Entende-se por assisténcia ao estudante todo apoio prestado pela Universidade aos integrantes de seu corpo discente e
aos alunos regularmente matriculados nos seus cursos de ensino fundamental e médio.

Art. 131 - O Fundo de Bolsas, a que se refere o artigo 93 do Estatuto, atende a prestacao de assisténcia ao estudante da UEMG.

SEQAO VI
Dos Prémios Escolares

Art. 132 - O Conselho Universitario, por proposta de Unidade, aprovada pelo respectivo Conselho Departamental, pode criar
prémios escolares, como estimulo ao melhor desempenho académico dos estudantes.

Art. 133 - Os prémios concedidos por particulares ou instituicbes estranhas a Universidade, uma vez aprovado pelo Conselho
Departamental da Unidade, sdo entregues pelo Diretor.



TiITULO IV
Do Regime Disciplinar

Art. 134 - O regime disciplinar visa garantir, com a cooperacao ativa dos professores, dos servidores técnicos e administrativos, e
dos alunos, a ordem, os bons costumes e a dignidade da Universidade.

CAPITULO |
Do Regime Disciplinar dos Docentes e dos
Servidores Técnicos e Administrativos

Art. 135 - O pessoal docente e o técnico e administrativo da Universidade estao sujeitos aos procedimentos e penas previstos na
legislagao propria.

CAPITULO Il
Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 136 - Os integrantes do corpo discente da Universidade estdo sujeitos as seguintes penalidades:
| - adverténcia;

Il - repreensao;
Il - suspensao;
IV - desligamento.

Paragrafo unico - As penalidades cominadas neste artigo sao aplicaveis, no que couber, aos alunos nao integrantes do corpo
discente regular.

Art. 137 - As penas serao aplicadas nas seguintes infragdes disciplinares:
| - adverténcia, repreens&o ou suspensao por até oito (8) dias:
a) por desrespeito a autoridade universitaria ou a membro dos corpos docente, técnico ou administrativo;

b) por desobediéncia a determinagdes de autoridade universitaria ou de professor no exercicio das fun¢gdes de magistério;
c) por ofensa a outro aluno;

d) por improbidade na execugéo de trabalhos escolares;
e) por perturbagao da ordem no recinto da Universidade;

f) por dano material causado ao patriménio da Universidade ou a bens de terceiros a seu servi¢go, sem prejuizo da obrigagcao de
substituir o objeto danificado ou promover sua indenizagao;



Il - suspenséo das atividades escolares por até trinta (30) dias:
a) por reincidéncia em qualquer das faltas indicadas no inciso I;
b) por injuria ou ofensa fisica a autoridade universitaria, a professor, funcionario ndo docente ou a qualquer aluno.

Il - suspenséo das atividades escolares por um (1) periodo letivo ou desligamento:

a) por grave desacato a autoridade universitaria ou a qualquer membro dos corpos técnico, administrativo ou docente;
b) por grave agresséo fisica a autoridade universitaria, a professor, a funcionario ndo docente ou a qualquer aluno;

c) por pratica de ato incompativel com a dignidade universitaria.

§ 1.° - Estdo igualmente sujeitas as penas deste artigo as infragbes cometidas fora do recinto da Universidade, em locais onde se
realizem atividades programadas por unidades ou 6rgaos da UEMG.

Art. 138 - A competéncia para aplicagdo das sangdes disciplinares previstas no artigo 140 deste Regimento é:

| - do professor, nas infracdes puniveis por adverténcia;

Il - do Diretor de Unidade, do Diretor-Geral de Campus e do Vice-Reitor, nas faltas puniveis com repreensao ou suspensao, por
até oito (8) dias, praticados respectivamente:

a) no ambito da Unidade;

b) no campus, fora da area das Unidades;

c) no ambito da Reitoria;

Il - do Conselho Departamental, do Conselho Diretor de Campus e do Conselho Universitario, conforme o disposto no item
anterior, nos atos faltosos sujeitos a pena de suspensao por até trinta (30) dias;

IV - do Conselho Universitario, as infragdes que devam ser punidas com a penalidade de suspensao por um (1) periodo letivo ou
com o desligamento.

Paragrafo unico - Sao igualmente sujeitas as penalidades estabelecidas nesta Se¢ao, observada a hierarquia de competéncias
prevista neste artigo, as infracdes cometidas fora do recinto da Universidade, em locais onde se realizem atividades programadas por
Unidades ou érgaos da UEMG.

Art. 139 - Na aplicagao das penalidades sao observadas as seguintes prescrigdes:

| - devem ser considerados a gravidade da infragao, o nivel da autoridade, instituicdo ou pessoa ofendida e os antecedentes do
infrator;

Il - a pena de adverténcia sera aplicada oralmente, na presenca de pelo menos duas testemunhas, e as demais, mediante
portarias especiais, encaminhadas aos interessados e publicadas em quadro de avisos da Unidade-sede do respectivo curso;

Il - os recursos interpostos tém efeito suspensivo, enquanto pendentes de decisdo no ambito da Universidade;



Paragrafo unico - E sempre assegurado amplo direito de defesa.

Art. 140 - A aplicagdo das penalidades, salvo a de adverténcia, € feita de acordo com as conclusdes de inquérito administrativo,
realizado por comissao instituida pelo Diretor de Unidade, pelo Diretor-Geral de Campus e pelo Vice-Reitor, de acordo com a jurisdigéao
disciplinar estabelecida no artigo 142 e seu paragrafo unico.

Art. 141 - O inquérito administrativo € instaurado pela autoridade competente no prazo de trinta (30) dias da data de conhecimento
do fato, por meio de portaria que contenha,também, a designagdo da comisséo apuradora.

Paragrafo unico - A comisséo é constituida com prevaléncia de representantes do corpo docente, um dos quais sera o presidente.

Art. 142 - O inquérito administrativo deve ser iniciado dentro de trés (3) dias e concluido no prazo maximo de trinta (30) dias,
contados da data da Portaria.

Paragrafo unico - Em casos especiais, mediante solicitagdo devidamente justificada do presidente da comissédo apuradora, o
prazo pode ser prorrogado pela autoridade responsavel pela abertura do inquérito.

Art. 143 - O registro de sangao aplicada a discente ndo constara do histérico escolar.
Paragrafo unico - Sera cancelado do prontuario do aluno o registro das sangdes previstas nos incisos | e Il do artigo 136 se, no
prazo de um ano da aplicagao, o discente n&o incorrer em reincidéncia.

Art. 144 - O aluno sujeito a processo disciplinar ndo pode obter grau, transferéncia ou trancamento de matricula, até que se
conclua o inquérito e, se condenado, sejam cumpridos os efeitos da penalidade.
TiTULO V

Dos Orgaos Colegiados

Art. 145 - Os 6rgaos colegiados e as comissdes da Universidade somente podem funcionar com a presencga da maioria absoluta
de seus membros, ressalvados os casos expressamente mencionados neste Regimento Geral.

§ 1.° - Atinge-se a maioria absoluta a partir do numero inteiro imediatamente superior @ metade do total dos membros do
colegiado.



§ 2.° -Aauséncia de determinada classe de representantes n&o impede o funcionamento do colegiado.
§ 3.°- Na apuragao do quorum sao computados apenas as representagdes e os cargos efetivamente preenchidos.
Art. 146 - As reunides dos 6rgaos colegiados e comissdes sao realizadas com a presencga exclusiva de seus membros.

Paragrafo unico - Poderao participar da reunido, a juizo do presidente do 6rgao colegiado ou comissao, pessoas convidadas para
prestar esclarecimentos sobre assuntos em pauta.

Art. 147 - As sessdes solenes dos colegiados serdo publicas, com dispensa de quorum.

Art. 148 - As reunides dos colegiados serdo convocadas por escrito pelo seu presidente, por iniciativa propria ou atendendo a

pedido de, pelo menos, um tergo (1/3) de seus membros, com a indicagao de motivos, salvo se forem estes considerados reservados, a juizo
de seu presidente.

§ 1.° - A convocagao dos 6rgaos colegiados superiores sera feita com cinco (5) dias uteis, no minimo, prevalecendo, para os
demais colegiados, a antecedéncia de trés (3) dias uteis, pelo menos.

§ 2.°- Somente sao considerados assuntos de carater reservado somente aqueles que envolvam a reputagédo de pessoas.

§ 3.° - Juntamente com a convocagao serao distribuidas copias da ata da reunido anterior e dos pareceres ou projetos de
resolucéo a serem apreciados.

§ 4.°- O prazo de convocagao pode ser reduzido, em caso de urgéncia, podendo a pauta ser comunicada verbalmente, por
motivos excepcionais, devendo a presidéncia justificar o procedimento.

Art. 149 - Em todos os colegiados da Universidade, a votagao sera secreta nos seguintes casos:

| - se envolver nome ou interesse pessoal de docentes;

Il - se implicar julgamento de aptiddao e qualificagdo para atividades didaticas, cientificas, artisticas, culturais ou profissionais;
Il - se for exigido quorum especial de dois tergos;

IV - se se tratar de julgamento de recursos de nulidade interpostos em concursos publicos;

V - se se tratar de matéria referente a sangdes disciplinares.



Art. 150 - O comparecimento a reunides de orgaos colegiados e comissdes especiais tem preferéncia em relagdo a qualquer outra
atividade administrativa, de ensino, pesquisa e extensao, na Universidade.

§ 1.° - O comparecimento a reunides de 6rgaos colegiados de hierarquia superior é preferencial.

§ 2.° - Perde o mandato o membro representante que, sem causa aceita como justa pelo 6rgao, falte a trés (3) reunides
consecutivas ou a cinco (5) intercaladas.

Art. 151 - Na falta ou impedimento eventual do presidente do colegiado, a Presidéncia € exercida pelo seu substituto legal e, na
auséncia deste, pelo decano, que sera o membro docente mais antigo no exercicio do magistério na Universidade ou, em igualdade de
condi¢des, o mais idoso.

§1.° - No caso de impedimento ou recusa do mais antigo, sera observada a sequéncia decrescente de antiglidade no
magistério, com o mesmo critério de desempate, previsto neste artigo.

§ 2.° - Ocorrendo a hipdtese do artigo no ambito do Departamento, a antiguidade é apurada entre os membros da Camara
Departamental, devendo o substituto exercer todas as fung¢des colegiais e administrativas atribuidas a Chefia.

§ 3.° - A presidéncia de qualquer colegiado, salvo a do Conselho Curador, é exercida pelo Reitor, sempre que esteja presente.
Art. 152 - As reunides dos colegiados compreendem uma parte de expediente, destinada a discusséo e votagdo da ata e a
comunicagodes, e outra relativa a ordem do dia, na qual sdo considerados os assuntos da pauta, havendo, para cada um desses, uma fase

de discussao e outra de votagao.

§ 1.° - Por decisdo do Plenario, apos aprovagao da ata, podera ser alterada a ordem dos trabalhos, suspensa a parte de
comunicacodes, dada preferéncia ou atribuida urgéncia a determinados assuntos, bem como retirado item da pauta.

§ 2.° - E concedida vista de processo ao membro do colegiado que a solicite, ficando este obrigado a emitir parecer escrito no
prazo maximo de cinco (5) dias, salvo ampliagdo concedida pelo Plenario, devendo a matéria ser incluida na pauta da primeira reunido
subsequente.

§ 3.°- O regime de urgéncia impede a concessédo de vista, a ndo ser para exame do processo no decorrer da propria reunido.

§ 4.°- E exigida aaprovacdo do Plenario para que processos sejam baixados em diligéncia.



Art. 153 - As decisdes dos colegiados sdo tomadas por maioria simples, salvo disposicdo em contrario do Estatuto ou deste
Regimento Geral.

§ 1.° - A votagao sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que uma das duas outras nao seja
requerida, nem esteja expressamente prevista.

§ 2.° - Além do voto comum, terdo os presidentes de colegiados, nos casos de empate, o voto de qualidade.

§ 3.° - Excetuada a hipotese do paragrafo anterior, os membros de colegiados tém o direito apenas a um (1) voto nas
deliberacoes;

§ 4.° - Nenhum membro de colegiado pode votar em assunto de seu interesse pessoal.

§ 5.° - N&o sao aceitos votos por procuragao.

Art. 154 - De cada reuniao dos colegiados sera lavrada ata assinada pelo secretario, para ser distribuida com a préxima
convocacgéao ou lida na reunido seguinte e, apds aprovada, subscrita pelo presidente e demais membros presentes a reunido anterior.

Art. 155 - Deliberagdes dos colegiados, de carater normativo, assumem a forma de resolucgéo.
Art. 156 - Salvo os casos previstos no Estatuto, é vedado:

| - 0 exercicio simultaneo de mandato nos Conselhos Universitario, de Ensino, Pesquisa e Extensao e Curador;
Il - participar do mesmo 6rgao, sob dupla condigao.

Art. 157 - Os presidentes dos érgéos colegiados podem tomar decisdes ad referendum, em situagées julgadas absolutamente
necessarias.

Paragrafo unico - Decisdes tomadas na forma deste artigo sdo submetidas a apreciacdo do respectivo colegiado na reunido
imediata seguinte.



TITULO VI
Dos Recursos e da Revisao

Art. 158 - Decisdes de professor, autoridade ou érgéo da Universidade podem ser contestadas pelo interessado direto, mediante
recurso dirigido a instancia superior.

1. para a Camara Departamental, contra decisdo de professor, por estrita arguicdo de ilegalidade;
2. para o Conselho Departamental, contra deciséo:

a) de Departamento, proferida por seu Chefe, pela Camara ou pela Assembiléia;

b) de Colegiados de Curso ou do respectivo Coordenador;

c) de Orgao Complementar, proferida por seu Diretor ou pelo Conselho Diretor, quando houver;
d) do Diretor ou do Vice-Diretor de Unidade;

3. para o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, em matéria de sua alcada, contra decisao:
a) do Conselho Departamental;
b) do Reitor ou do Vice-Reitor;

4. para o Conselho Universitario, contra decisao:

a) de Conselho Departamental, do Reitor ou do Vice-Reitor, que escape da algada do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;
b) de Orgdo Suplementar, proferida por seu Diretor ou Conselho Diretor;

c) do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, por estrita arguicao de ilegalidade.

§ 1.° - Sera de dez (10) dias o prazo para a interposigao dos recursos previstos no artigo, contados a partir da data da ciéncia
pessoal do teor da decisado pelo interessado, sendo valido, para este efeito, o recibo aposto em Aviso de Recebimento postal.

§ 2.° - Sendo impossivel a localizagao do interessado, o prazo é contado a partir da afixagcado do teor da decisdo, em local publico
e visivel e pela publicagdo em boletim informativo ou jornal da Universidade.

Art. 159 - O recurso sera interposto perante a autoridade ou 6rgao de cuja deciséo se recorre, que podera, no prazo de dez (10)
dias, reformular sua decisao, justificadamente, ou manté-la, encaminhando o recurso, com todo o processo original, a instadncia competente.

Paragrafo unico - O recurso pode ser recebido com efeito suspensivo, a fim de evitar prejuizo irreparavel para o recorrente,
devendo a autoridade ou 6rgao recorrido fundamentar o recebimento nesta condigéo.



Art. 160 - Encaminhado o recurso, deve a instancia superior decidir a respeito no prazo maximo de trinta (30) dias.

Art. 161 - Julgado o recurso, o processo é devolvido a autoridade ou 6rgao recorrido para cumprimento da decisao proferida.

TiTULO VI
Das Eleicoes na Universidade

CAPITULO |
Da Eleicdo dos Dirigentes

Art. 162 - Cabe ao Conselho Universitario regulamentar as eleicdes de Reitor e Vice-Reitor, Diretor-Geral de Campus, Diretor e
Vice-Diretor de Unidade.

Art. 163 - Na votacao para escolha de Reitor e de Vice-Reitor, o peso dado aos votos dos docentes deve corresponder, no
minimo, a soma do peso dado aos votos dos servidores técnicos e administrativos e dos discentes.

Paragrafo unico - A norma deste artigo ndo se aplica ao valor dos votos dos membros dos colegiados integrantes do Colégio
Eleitoral, a que se refere o § 1.° do artigo 34 do Estatuto.

Art. 164 - A férmula estabelecida no artigo anterior sera aplicada para a apuragcao de qualquer eleigao, oficial ou nédo, de que
participem os membros da comunidade universitaria.

CAPITULO Il
Da Eleicdo dos Representantes nos Orgédos Colegiados
SECAO |
Disposicoes Gerais

Art. 165 - Toda eleicao € precedida de um edital de convocacéao, de responsabilidade da secretaria dos Conselhos Superiores e
Assessoria Juridica da Universidade.

Art. 166 - O exercicio do voto € do proéprio eleitor, ndo sendo permitido o voto por procuragao.



SECAO II
Dos Representantes dos Professores

Art. 167 - As elei¢cdes dos representantes dos docentes junto aos Conselhos Superiores se processam em duas fases:

§1.° - Na primeira fase, séo eleitos, mediante voto direto e secreto, os delegados e respectivos suplentes, em cada Campus
Universitario, observadas as seguintes disposi¢des:

| - Cada eleitor vota em tantos nomes para delegados e respectivos suplentes, quantas forem as vagas no Conselho;

Il - Para o Conselho Universitario, professores de cada classe do Magistério superior elegem seus respectivos delegados e
suplentes;

§2.° - Na segunda fase, o colégio eleitoral é constituido pelos delegados dos campi regionais que, em votacao direta e secreta,
elegem os repectivos representantes junto ao Conselho:
| - O representante eleito tem como suplente 0 mesmo eleito junto com seu nome, na primeira fase.

Art. 168 - A eleicao de representantes dos docentes e dos chefes de Departamentos, junto aos colegiados dos campi Regionais
ou das Unidades Universitarias, faz-se por categoria a ser representada, de acordo com estabelecido no Estatuto.

Art. 169 - Cabe a Diretoria-Geral do Campus ou da Unidade a elaboragao e publicagao dos editais de eleigcbes, com antecedéncia
minima de trinta (30) dias.

SECAO I
Da Eleicdo dos Representantes dos Servidores Técnicos e Administrativos
Art. 170 - As elei¢cdes dos representantes dos servidores técnicos e administrativos junto ao Conselho Universitario, ao Conselho
Curador, ao Conselho Diretor dos Campi, e a Camara Especial de Integragdo Comunitaria convocadas por editais, publicados, pelo menos,
trinta dias antes das datas fixadas para os pleitos.
§1.° - As candidaturas séao registradas individualmente.

§2.° - A votacéao é direta e secreta.

§3.° - Cada eleitor vota em tantos candidatos quantos forem as vagas a serem preenchidas pela representagao.



§4.° - Sao considerados eleitos os servidores mais votados, figurando como suplentes os de votacdo mais proxima dos eleitos.

§5.°- O suplente mais votado tem seu mandato vinculado ao representante com maior numero de votos, seguindo-se a
vinculacido dos demais a ordem de votagao dos outros representantes.

Art. 171 - As elei¢cdes para os Conselhos Universitario e Curador se realizam em dois turnos:
| - No primeiro turno, cada Campus universitario elege os delegados e seus suplentes;

Il - No segundo turno, os delegados se reunem para a eleigdo do (s) representante (s);

a - Os representantes eleitos tém como suplentes os mesmos nomes do primeiro turno.

Art. 172 - As eleigdes para escolha de representantes do corpo técnico e administrativo junto aos colegiados dos campi Regionais
e das Unidades sao realizadas de acordo com as disposi¢des do Estatuto, deste Regimento Geral e de normas complementares do
Conselho Universitario.

Art. 173 - Nos colegiados em que houver representagao do corpo técnico e administrativo, os representantes seréo eleitos por
seus pares, na propor¢cado de um décimo (1/10) dos docentes, salvo no Conselho Universitario, que sera de um quinto (1/5).

TiTULO VI
Das Disposicoes Gerais e Transitorias

Art. 174 - A UEMG pode criar um quadro de estagiarios, para aproveitamento de alunos de graduacgao no exercicio de fungdes
técnicas e administrativas compativeis com o conteudo dos cursos em que estejam registrados.

Art. 175 - Os ciclos basicos dos cursos de graduagao da UEMG serao regulamentados pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo, por indicagdo dos Colegiados de Curso de cada Campus, aprovada pelo respectivo Conselho Diretor.

Art. 176 - O Conselho Universitario, no prazo de dois anos da vigéncia deste Regimento, podera modifica-lo pelo voto da maioria
absoluta dos membros do Colegiado, ouvido, previamente, o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, em matéria de sua estrita
competéncia.

§1.° - A modificagdo do Regimento podera ocorrer por iniciativa do Reitor ou por proposta de um terco (1/3), no minimo, dos
membros do Conselho.



§2.° - As reunides do Conselho Universitario, para apreciagcao de propostas de emenda deste Regimento Geral, deverao ser
convocadas especificamente para essa finalidade.

Art. 177 - As alteracbes deste Regimento Geral que envolvam matéria pedagodgica so entrardo em vigor no periodo letivo seguinte
ao de sua aprovagao.

Art. 178 - Os casos omissos neste Regimento Geral serao resolvidos pelo Conselho Universitario, e/ou pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, no que for de competéncia especifica desse Colegiado.

Art. 179 - Este Regimento Geral, devidamente aprovado, entra em vigor na data de sua publicagao.
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TITULO |
Disposicoes Preliminares

Art. 1.° - Este Anexo ao Regimento Geral tem por objeto disciplinar as atividades comuns dos Orgaos Colegiados da
Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG) - autarquia criada pelo artigo 81 do Ato das Disposi¢cdes Transitorias da Constituicao do
Estado, conforme disposigdes da Lei n.° 11.539/94, de 22 de julho de 1994, e do Estatuto aprovado pelo Decreto n.° 36.898, de 25 de maio
de 1995.

TiTULO Il
Da Administracao da Universidade

,CAPiTULO I
Dos Orgéaos Colegiados

Art. 2.° - Sao orgéos da Universidade do Estado de Minas Gerais:

| - de deliberagao superior: o Conselho Universitario e o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;
Il - de fiscalizagdo econdmico-financeira: o Conselho Curador;

Il - de carater consultivo: o Conselho Superior de Integracao;

IV - de administracdo superior: a Reitoria, as unidades de coordenacgao e execugao, as de assessoramento superior e as
suplementares;

V - de administracdo intermediaria: os campi regionais;
VI - de ensino, de pesquisa e de extensao: as unidades universitarias.

CAPITULO I
Dos Conselhos Superiores

SECAO |
Disposicdes Gerais

Art. 3.° - Aos Conselhos Superiores - Universitarios de Ensino Pesquisa e Extensao; Curador; Integracdo - aplicam-se as
seguintes normas:

| - Os colegiados superiores se reinem com a maioria absoluta dos seus membros, e suas decisdes, ressalvados os casos
expressos no Estatuto ou neste Regimento Geral, serao tomadas pela maioria de votos dos presentes, excluidos os brancos e nulos;



a) Atinge-se a maioria absoluta a partir do numero inteiro imediatamente superior a metade do total dos membros do colegiado;
b) Na apuracdo do quorum serao computadas apenas as representagdes e os cargos efetivamente preenchidos;
c) A auséncia de alguma classe de representantes ndo impede o funcionamento do colegiado;

d) O Presidente do Conselho tem direito ao voto comum e, nos casos de empate, ao voto de qualidade.
Il - O comparecimento as reunides dos Conselhos Superiores tem prioridade sobre qualquer outra atividade em andamento na
Universidade: administrativa, de ensino e aprendizagem, pesquisa e extensao.

Il - As reunides ordinarias se realizam nos meses previstos no Estatuto e neste Regimento Geral, em datas previamente
comunicadas:

a) a convocacao é feita pelo Presidente, por escrito, com antecedéncia minima de quarenta e oito (48) horas, com determinagao
de dias, horario e pauta de discussao;

b) junto com a convocagao, a Secretaria dos Conselhos Superiores encaminha copia da ata de reunido anterior e dos atos
normativos propostos pelo Colegiado, para serem apreciados.

c) com aprovagao do Plenario, a reunido pode ser gravada, para facilitar a transcricdo de Ata.

IV - As reunides extraordinarias sao convocadas pelo Presidente do Colegiado, por iniciativa prépria ou a requerimento da maioria
absoluta de seus membros, com o0 mesmos procedimentos das alineas a, b e ¢ do inciso |ll deste artigo, podendo, em caso de urgéncia, a
critério do Presidente, pode ser reduzido o prazo de convocagao, bem como ser comunicados verbalmente dia, horario e pauta;

V - De cada reunido € lavrada uma ata que é assinada pelo(a) secretario(a) e submetida a discussao e votagéo na reuniao
seguinte; se aprovada, € assinada pelo Presidente e todos os conselheiros presentes.

a) As atas sao datilografadas ou digitadas, compiladas e, posteriormente, encadernadas para arquivo e/ou consulta;

b) Os arquivos e encadernacgdes sao proprios de cada colegiado.

VI - No caso de falta ou eventual impedimento do Presidente do Colegiado, exerce a presidéncia o seu substituto legal e, na
auséncia deste, o Decano.

a) Considera-se Decano o conselheiro representante dos docentes mais antigo no exercicio do magistério na Universidade.

b) Permanecendo o empate, assume o representante dos docentes mais idoso, presente a reunido.

VIl - A primeira parte das reunides € destinada a discussao e votagao da ata anterior e as comunicagdes; em seguida, discute-se
a pauta do dia, para estabelecer prioridades e/ou urgéncia de discusséao:

a) para cada assunto ha um tempo para discussao e um tempo para votagao;

b) s6 se discute o assunto seguinte depois de votado o que esta em discussao;

c) é concedido vista de processo ao conselheiro que a solicitar, ficando este na obrigagao de emitir parecer escrito no prazo
maximo de quatro (4) dias, ou nhum prazo ampliado pelo Plenario, de tal forma que a matéria esteja em pauta na primeira reunido
subsequente;

d) o regime de urgéncia impede a concessao de prazo para vistas no processo;



e) o Plenario decide o destino dos processos;

f) a forma de votagao é determinada pelo Plenario: simbdlica, nominal ou secreta.

g) cada conselheiro tem direito a um voto nas deliberagdes, a excegédo do Presidente que tem o voto de qualidade, se necessario.

VIII - As decisdes dos Colegiados sao publicados em forma de Instrugdo ou Resolugao baixada pelo respectivo Presidente.

a) Essas instrugdes e/ou Resolugdes sdo compiladas e encadernadas para consulta de quem se interessar.

IX - O mandato do Conselheiro nato - Reitor, Vice-Reitor, Pro-Reitor ou Diretor de “Campus” Universitario - termina com o ato de
sua exoneragao do cargo que ocupa na Administragdo da Universidade;

X - Salvo disposi¢cdes do Estatuto e deste Regimento, o mandato do Conselheiro representante é de trés (3) anos, permitida uma
reconducao:

a) o representante do corpo discente tem mandato de um (1) ano, permitida uma recondugéo;

b) cada conselheiro-representante tem um suplente escolhido da mesma forma que o Titular, com mandato vinculado, para
substitui-lo em suas faltas ou impedimentos;

c) perde o mandato o representante que faltar a trés (3) reunides consecutivas ou a cinco (5) alternadas, sem justificativa aceita
pelo Plenario e, também, o que deixar de pertencer a classe representada.
XI - Dentro dos trinta (30) dias anteriores a data de término do mandato do conselheiro- representante e de seu suplente, a

Secretaria dos Conselhos Superiores providencia a eleicdo dos novos representantes, sendo permitida uma recondugdo dos mesmos; nos
demais casos de vacancia, a eleigcao é feita dentro dos trinta (30) dias subsequentes a vaga.

XII - A representacgao dos discentes é feita por aluno regularmente matriculado e frequente na Universidade;

XIII - Salvo os casos expressamente previstos no Estatuto e neste Regimento Geral, é vedado:

a) participagdo de um mesmo conselheiro em mais de um colegiado, seja ele membro nato, representante, suplente ou substituto
legal, durante a vigéncia do respectivo mandato;

b) exercicio, no mesmo colegiado, sob dupla condigédo, prevalecendo a de membro nato, se for o caso, e perdendo o mandato de
representante.

XIV - Salvo convocacgéo do Presidente, é defesa a participagdo de do membro do colegiado na secdo em que esteja sendo
apreciada matéria de seu interesse, e, em sendo permitida sua participagao, ele so6 tem diretito a voz .

XV - As reunides de carater solene ou festivo sdo convocadas pelo Presidente do colegiado e realizadas independentemente do
“‘quorum”, podendo ser abertas ao publico.

Art. 4.° - Sao unidades de apoio técnico e administrativo aos Conselhos superiores:
| - a Secretaria dos Conselhos Superiores, responsavel pelas atividades de apoio administrativo;
Il - a Auditoria, unidade técnica de controle interno, responsavel pelo assessoramento aos Conselhos Superiores e a Reitoria.



Art 5.° - Os servigos ao Conselho-Diretor do “Campus”e demais colegiados sao prestados pelas secretarias proprias, ou setores
de apoio equivalentes dos 6rgaos a eles relacionados.

Paragrafo unico - A Secretaria dos Conselhos Superiores pode prestar consultoria, para esses servigos.

SECAO Il
Do Conselho Universitario

Art.6.° - O Conselho Universitario € o 6rgao maximo de deliberagao e supervisdo da Universidade, incumbindo-se da politica geral
da Instituicdo nos planos académico, administrativo, disciplinar, financeiro e patrimonial.

Art. 7.° - O Conselho Universitario € constituido:

| - pelo Reitor, como presidente;

Il - pelo Vice-Reitor;

[l - pelos Pro-Reitores;

IV - pelos Diretores dos campi universitarios

V - por dois (2) representantes de cada classe do magistério superior, eleitos por seus pares;

VI - por representantes do corpo técnico-administrativo, eleitos por seus pares, na proporgdo de um quinto (1/5) do corpo docente;

VII - por representantes dos alunos, na proporgao de 1/5 (um quinto) do corpo docente, designados pelo Diretério Central dos
Estudantes;

VIII - por um (1) representante dos ex-alunos desta Universidade;

IX - porum (1) representante da Fundacao de Amparo a Pesquisa de Minas Gerais.

Paragrafo Unico - E garantida a participacdo do presidente de unidade agregada no Conselho Universitario, com direito a voz.

Art. 8.° - Integram o Conselho Universitario:

| - a Presidéncia, exercida pelo Reitor e, na sua falta ou impedimento, por seu substituto legal;

Il - o Plenario, constituido pelos conselheiros presentes as sessdes regularmente convocadas e instaladas;
lll - as comissdes, permanentes ou especiais, eleitas pelo Plenario.

Art. 9° - O Conselho Universitario se reune:
| - ordinariamente, nos meses de margo e dezembro, mediante convocacéo do Reitor;



Il - extraordinariamente, quando convocado pela mesma autoridade, por iniciativa propria ou a requerimento da maioria absoluta
de seus membros.

Art. 10 - Sao atribuigdes do Conselho Universitario:

| - aprovar o Estatuto, o Regimento Geral, os regimentos especificos, as resolugdes, bem como modifica-los;

Il - aprovar os planos de desenvolvimento e expansao da UEMG;

Il - aprovar os orgamentos plurianual e anual da Universidade;

IV - tomar conhecimento do relatério e do plano de trabalho apresentados pelo Reitor;

V - julgar as contas da gestédo do Reitor, apds pronunciamento do Conselho Curador e, quando for o caso, as contas de dirigentes
universitarios;

VI - criar, desmembrar, fundir, agregar, absorver, incorporar ou extinguir unidades, departamentos e outros 6rgaos;

VII - autorizar o funcionamento de cursos de graduagao e de pés- graduagéo;

VIII - determinar a suspenséao de atividades de qualquer 6rgao ou curso;

IX - autorizar a aquisi¢éo, a locagéo, a gravagao, a permuta ou alienagédo de bens iméveis, pela Universidade, assim como a
aceitagcao de subvencgodes, doagdes e legados;

X - estabelecer a politica de pessoal e aprovar a organizagéo do respectivo quadro;

Xl - estabelecer a politica referente a celebragao de acordos, convénios e outros termos e determinar instancias competentes para
sua aprovagao;

Xl - fixar taxas e emolumentos;

XIII - deliberar, como instancia superior, em matéria de recurso, na forma deste Estatuto e do Regimento Geral, bem como avocar
0 exame e a deliberagao sobre qualquer matéria de interesse da Universidade;

XIV - deliberar sobre normas para escolha de dirigentes universitarios e representantes em 6rgaos colegiados, salvo disposi¢cao
em contrario;

XV - deliberar sobre a estrutura e o funcionamento dos campi regionais;

XVI - deliberar sobre a concesséo de dignidades universitarias, criar e conceder prémios e distingdes;

XVII - assistir a aula inaugural dos cursos da Universidade e a entrega de titulos honorificos por esta outorgados;

XVIII - deliberar sobre matéria disciplinar;

XIX - eleger um (1) diretor de Campus como seu representante junto ao Conselho Curador;

XX - integrar o Colégio Eleitoral;

XXI - deliberar sobre questdes omissas neste Estatuto e no Regimento Geral.

Paragrafo unico - O atendimento ao disposto no inciso XVII deste artigo far-se-a em sesséo solene e publica convocada pela
presidéncia do Colegiado, instalando-se os trabalhos independentemente de “quorum”.



normas e

Art. 11 - E da responsabilidade do Conselho Universitario constituir suas comissdes permanentes ou especiais, e estabelecer
prazos para os respectivos trabalhos.

SECAO IlI
Do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao

Art. 12 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é o 6rgao técnico superior de deliberacéo, coordenagao e supervisdo em

matéria de ensino, pesquisa e extensio.

Art. 13 - O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo é integrado:

| - pelo Reitor, como presidente,

Il - pelo Vice-Reitor;

Il - pelos Pro-Reitores de Ensino e de Pesquisa e Extenséo;

IV - por um (1) representante do corpo docente de cada campus universitario, eleito por seus pares;

V - por representantes do corpo discente, indicados pelo Diretério Central dos Estudantes, na proporgao de 1/5 (um quinto) do

corpo docente.

§1.°- E garantida a representagéo, por um (1) docente de cada unidade agregada, no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao,

com direito a voz.

trabalhos.

§2.° - E vedada a escolha de mais de um representante da mesma Unidade Universitaria, no que diz respeito aos incisos IV e V.
Art. 14 - Integram o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao:

| - a Presidéncia, exercida pelo Reitor e, na sua falta ou impedimento, por seu substituto legal;

Il - o Plenario, constituido pelos conselheiros presentes as sessdes regularmente convocadas e instaladas;

lll - as comissdes, permanentes ou especiais, eleitas pelo Plenario.

§1.° - Cabe ao plenario constituir essas comissdes e, de acordo com o assunto, estabelecer normas e prazos para a execugéo dos

§2.° - Das decisOes do Plenario cabe recurso para o Conselho Universitario, se comprovada a ilegalidade da decis&o.

Art. 15 - Sao atribuigdes do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséao:
| - estabelecer as diretrizes do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo, coordenando as ag¢des dos diferentes 6rgdos da UEMG;



Il - exercer as fungdes de 6rgao superior deliberativo, no campo do ensino, da pesquisa e da extensao;

[l - aprovar o planejamento geral anual das atividades académicas da Universidade;

IV - elaborar e aprovar seu regimento e manifestar-se, no que for de sua competéncia especifica, sobre modificacdo deste
Estatuto e do Regimento Geral, para apreciagdo do Conselho Universitario;

V - pronunciar-se sobre os planos de expansao da UEMG, nas areas de sua competéncia;

VI - manifestar-se sobre criacdo, desmembramento, fusdo, extingdo de departamentos;

VII - propor ao Conselho Universitario a criagado e a suspensao de cursos de graduacéo e de pos-graduagao;

VIII - aprovar os curriculos e os projetos de funcionamento dos cursos de graduagao e de pds-graduacao;

IX - aprovar planos experimentais de ensino e de verificagdo do rendimento escolar;

X - aprovar as normas gerais de graduacao e de pés-graduagao da Universidade;

Xl - aprovar o calendario escolar da UEMG;

XII - manifestar-se sobre politica de pessoal docente e supervisionar sua execugao;

XIII - aprovar acordos, convénios e outros termos destinados ao ensino, a pesquisa e a extensao, ouvidas as Pro-Reitorias de
Planejamento e de Administragao e Financas, observado o disposto no inciso XlI do art. 14 do Estatuto;

XIV - decidir sobre recursos ou representacdes que lhe forem submetidos em matéria de ensino e pesquisa, de acordo com as
normas regimentais;

XV - decidir sobre homologacao de parecer favoravel aprovado pelo Conselho Departamental sobre reconhecimento de notério
saber para inscricdo em concurso docente, previsto no art. 55, inciso IX, do Estatuto;

XVI - propor critérios de distribuicdo de recursos financeiros nas areas de sua competéncia;

XVII - integrar o Colégio Eleitoral;

XVIII - deliberar sobre qualquer matéria de ensino, de pesquisa e de extensao nao incluida na competéncia de outro 6rgao.

Art. 16 - As reunides do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao realizam-se:
| - ordinariamente, nos meses de fevereiro, maio e novembro, mediante convocagao do Reitor;

Il - extraordinariamente, quando convocadas pela mesma autoridade, por iniciativa propria ou a requerimento de um terco (1/3) de
seus membros, no minimo.



SECAO IV
Do Conselho Curador

Art. 17 - O conselho Curador € o 6rgao de fiscalizagdo econémico-financeira da Universidade.

Art. 18 - O Conselho Curador € integrado:
| - por um (1) representante do Conselho Universitario;
Il - por um (1) representante da Secretaria de Estado da Fazenda, indicado por esta;
lIl - por um (1) representante da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenagao Geral, indicado por esta;
IV - por um (1) representante do Conselho Regional de Contabilidade de Minas Gerais, indicado por este;
V - por um (1) membro do corpo docente da Universidade, eleito por seus pares;
VI - por um (1) representante do corpo técnico e administrativo, eleito por seus pares;
VII - por um (1) representante do corpo discente, designado pelo Diretério Central dos Estudantes.

§1.° - O Conselho Curador sera presidido pelo representante do Conselho Universitario, com voto de qualidade,

§2.° - A representagéo do Conselho Universitario € feita por um Diretor de “Campus” Universitario, eleito pelo Plenario desse
Colegiado, assim como o seu suplente.

§3.° - Na falta ou no impedimento do respresentante-suplente do Conselho Universitario, a presidéncia sera exercida pelo
representante do corpo docente.

§4.° - Salvo disposigao em contrario, 0 mandato dos representantes sera de dois (2) anos, permitida uma recondugao.

Das Atribuigbes e do funcionamento

Art. 19 - Ao Conselho Curador compete:
| - pronunciar-se sobre a proposta de orcamento e de suas alteragdes;
Il - pronunciar-se sobre aquisi¢ao, locagao, gravagao, permuta ou alienagédo de bens iméveis;

Il - pronunciar-se conclusivamente sobre balangos e prestacado de contas do Reitor;
IV - integrar o Colégio Eleitoral.



Art. 20 - O Conselho Curador se reune:

| - ordinariamente, no inicio e no final de cada ano, mediante convocacgao de seu presidente;

Il - extraordinariamente, convocado pela mesma autoridade, por iniciativa prépria ou por requerimento de um terco (1/3) de seus
membros, no minimo.

Paragrafo unico - O funcionamento do Conselho Curador € disciplinado em regimento proprio, por ele elaborado e aprovado.

SECAO V
Do Conselho Superior de Integragao

Art. 21 - O Conselho Superior de Integragéo, 6rgao de carater consultivo, tem por objetivo prover apoio institucional e técnico,
subsidios de natureza critica, visando a integracéo da Universidade do Estado de Minas Gerais com a comunidade, com o fim de adequar a
Universidade as demandas e prioridades do desenvolvimento do Estado e das regides mineiras.

Art. 22 - O Conselho Superior de Integracdo tem a seguinte composigao:

| - Reitor, como presidente;

Il - Presidente das Camaras Especiais de Integragdo comunitaria;

Il - um (1) representante da Secretaria de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Meio-Ambiente;

IV - um (1) representante da Secretaria de Estado da Educacao;

V - cinco (5) representante da Comunidade, conforme dispuser o Conselho Universitario;

VI - um (1) representante da Associagcao de Docentes da Universidade;

VIl - um (1) representante da Associagao de Servidores Técnicos e Administrativos da Universidade;
VIII - um (1) representante do Diretério Central dos Estudantes da UEMG;

Paragrafo unico - Salvo disposigao em contrario, os representantes serao indicados pelas respectivas instituicdes e terdo mandato
de dois (2) anos, permitida uma recondugéo.

Art. 23 - Ao Conselho Superior de Integragdo compete:
| - desenvolver estudos objetivando a analise e avaliacao das estratégias e prioridades de agao da UEMG;
Il - efetuar avaliagéo critica da atuagcéo e do desempenho globais da UEMG, sob os aspectos de efetividade e eficacia social,

Il - contribuir para o estabelecimento da politica geral da instituicdo, tendo em vista a sua insergédo na realidade mineira;
IV - pronunciar-se sobre os planos estratégicos de expansao e desenvolvimento da UEMG;
V - cooperar na proposigao de solugdes de problemas de nivel global e regional, oferecendo subsidios a acédo da UEMG;



VI - promover referencial critico para o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da cultura e das artes, nas diferentes regides do
Estado, como insumo para a formulagao da politica geral da UEMG;

VIl - tomar conhecimento do relatério atividades da UEMG, manifestando-se a respeito;

VIII - propor iniciativas e providéncias, visando ao fortalecimento institucional da UEMG;

IX - difundir os planos e programas de acdo de UEMG no ambito da coletividade mineira.

Paragrafo unico - O Conselho Superior de Integracéo podera convidar Secretarias de Estado, instituicdes e especialistas para
participar de suas reunides, com direito a voz, tendo em vista a discussao de temas especificos.

Art. 24 - O Conselho Superior de Integragao se reune:

| - ordinariamente, nos meses de marco e outubro, mediante convocacgao de seu presidente;

Il - extraordinariamente, quando assim convocado pela mesma autoridade, por iniciativa prépria ou a requerimento de um terco
(1/3) de seus membros, no minimo.



